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El punto de partida: la “Visión Cero Vial-laboral”

1. Nadie puede resultar 
fallecido ni sufrir graves 
secuelas (en accidentes 
laborales viales)

2. La seguridad es un 
PRErrequisito irrenunciable 
de la movilidad

3. El enfoque tiene que ser 
sistémico: persona, 
vehículo, vía, entorno…



Las cifras clave

Accidentes mortales laborales 
2008 = 1.065 | 2010 = 757 

Cambio 2008 / 2010 = -29%

Durante la jornada de trabajo 

2008 = 810 (76%) | 2010 = 569 (75%)

Cambio 2008 / 2010 = -30%

Accidentes de tráfico 
151 (19%) | 99 (17%)

2008 / 2010 = -34%

Acc. NO de tráfico 659 
(81%) | 470 (83%)

2008 / 2010 = -29%

In itínere

2008 = 255 (24%) | 2010 = 188 (25%)

Cambio 2008 / 2010 = -26%

Accidentes de tráfico 
220 (86%) | 165 (88%)

2008 / 2010 = -25%

Acc. NO de tráfico 35 
(14%) | 23 (12%)

2008 / 2010 = -35%

Accidentes laborales mortales en el año 2008 | 2010 en España (fuente: INSHT)
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Una vez dentro de la cuenta como empleado, el
trabajador tendrá acceso a los cursos a los que
haya sido asignado.

Estos cursos son:

FACTORES COMUNES:
-Factor humano
-Factor Vía
-Factor Vehículo
-Peatones

LEGISLACIÓN
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Factor Vía:

Este curso se centra en explicar los contenidos relacionados con la circulación, señalización vertical y horizontal,
semáforos, agentes y normas establecidas.

El curso trata temas como:

• Intersecciones de señalizar y con prioridad
• Ceda el Paso, glorietas, incorporaciones
• Paradas, estacionamientos
• Condiciones climatológicas

Factor Humano:

Explica la importancia de la atención a la hora de conducir y de los elementos que pueden interferir en la 
conducción, y pueden provocar accidentes de tráfico dentro de su entorno laboral.

El curso trata temas como:
• Fatiga
• Sueño
• Factores Psicológicos
• Drogas y alcohol
• Medicamentos
• Distracciones

FACTORES COMUNES
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Cada curso está compuesto por diferentes 
capítulos, y estos a su vez, en diferentes 
temas. 

Para lograr la información de todos los temas 
de un capítulo  es necesario pinchar sobre 
“Siguiente” o sobre el botón con el nombre 
del tema.

Una vez se haya completado el capítulo es 
necesario seleccionar el siguiente capítulo en 
la barra de navegación,.

Es importante repetir esta operación hasta 
llegar al “Test de Evaluación”.  

Capítulos

Temas

LOS CURSOS
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Tras completar los diferentes capítulos del
curso es muy importante realizar el Test de
Evaluación.

Cada cuestionario consta de una batería de
8 preguntas.

Al finalizar el test la aplicación le
presentará el resultado. La puntación
obtenida quedará registrada en su
expediente de usuario. En caso, de no
superar el cuestionario podrá repetirlo
hasta conseguirlo.

Para obtener el aprobado es necesario
superar el 70% del cuestionario.

LOS CURSOS
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Cada trabajador puede saber el estado de los cursos 
a los que está inscrito mediante la sección “Tu 
seguimiento”. 

En esta sección puede comprobar los temas que le 
faltan por completar.

TU SEGUIMIENTO
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El trabajador tiene un calendario orientativo 
de cuánto tiempo dispone para realizar los 
cursos en los que está asignado y de este 
modo planificarse.

CALENDARIO
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Estándar de calidad. Reconocimiento para la empresa

Sistema de gestión de la seguridad del tráfico

ISO 39001
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- Instalaciones.

- Empleados.
- Plantilla: 105
- Becarios: 6
- Externos: 24
- Otros (Proveedores / Visitantes….)
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- Compromiso de la empresa.
- Integración de la “movilidad segura” en el conjunto de actividades y 

decisiones.
- Dotación de recursos
- Aplicación a todos los empleados.

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO Y CONTROL
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- Identificación de riesgos y oportunidades.
- Encuesta A01

- Objetivos e indicadores.
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- Comunicación y participación.
- Guía de prevención de riesgos laborales (seguridad Vial)
- “Minisite”
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- Acciones formativas.
- Cursos “on line”

Acciones de concienciación
- Biblioteca/documentación
- Comunicados especialesO
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- Acciones con familias.

- Respuesta a emergencias.
- Investigación de accidentes de trabajo
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www.boe.es/boe/dias/2010/04/01/pdfs/BOE-A-2010-5296.pdf

Iniciativas a nivel nacional



www.tt.mtin.es/periodico/Laboral/201103/acuerdo_dgt.pdf

Iniciativas a nivel nacional



http://www.dgt.es/was6/portal/contenidos/documentos/segur
idad_vial/union_europea/seguridad_vial_empresa.pdf

http://seguridadviallaboral.es/

Iniciativas a nivel nacional



Pasos recientes

http://www.dgt.es/portal/es/seguridad_vial/estudios_informes/estudios_informes133.htm
http://www.empleo.gob.es/itss/web/Atencion_al_Ciudadano/Normativa_y_Documentacion/Documentacion/Documentacion_ITSS/001/GuiaITSS_vial.pdf

Iniciativas a nivel nacional



Nº Recomendación MAPFRE 2010 Estado

1 Declaración interministerial
Acuerdo interministerial
firmado en 2011

2

Inicio de un “proceso” (carta por la 
seguridad vial laboral, conferencia
internacional para el intercambio de 
buenas prácticas, grupo de trabajo, 
consulta online…)

Varios seminarios PRAISE 
en España, websites con 
buenas prácticas

3
Inclusión de la seguridad vial laboral en la 
estrategia nacional 2010-2015

Incluída en la estrategia
nacional 2011-2020

4
Alianza de actores claves para liderar con 
el ejemplo

Pendiente

5
Elaboración de una propuesta de buenas
prácticas

Plan modelo elaborado
por la DGT

29

Revisión recomendaciones MAPFRE 2010



Nº Recomendación MAPFRE 2010 Estado

6 Campañas de márketing social
Campañas de la DGT en 
2011 y 2012

7
Material de concienciación y formación
para los diferentes actores

Web FUNDACIÓN
MAPFRE

8
Mejora de la información sobre seguridad
vial laboral

En progreso (incluída en 
el acuerdo
interministerial)

9
Mejora de la formación de técnicos y 
delegados de seguridad laboral

???

10
Integrar la seguridad vial en los cursos de 
eco-conducción a empresas

???

11
Integrar la seguridad vial laboral en los 
planes de movilidad en empresas

Web FUNDACIÓN 
MAPFRE

30

Revisión recomendaciones MAPFRE 2010



Oportunidades futuras de acción

31

A never ending story…
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TENEMOS UN PLAN!

¡Muchas gracias!

http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=persona+con+libro&source=images&cd=&cad=rja&docid=nXh7hCpAe9G2bM&tbnid=24d99kN95A8AAM:&ved=0CAUQjRw&url=http://es.123rf.com/photo_14801147_gente-humano-de-personajes-en-3d-persona-y-un-libro-abierto-3d-render.html&ei=KxJxUaTCLqaJjAKGx4GgBA&psig=AFQjCNENkKDzoYi4Sbd7BviUQobM50WF0A&ust=1366451106990347
http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=persona+con+libro&source=images&cd=&cad=rja&docid=nXh7hCpAe9G2bM&tbnid=24d99kN95A8AAM:&ved=0CAUQjRw&url=http://es.123rf.com/photo_14801147_gente-humano-de-personajes-en-3d-persona-y-un-libro-abierto-3d-render.html&ei=KxJxUaTCLqaJjAKGx4GgBA&psig=AFQjCNENkKDzoYi4Sbd7BviUQobM50WF0A&ust=1366451106990347

